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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Toonbeeld

Nummer Kamer : : :
van Koophandel (*) o e o e oo Fo o o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling :
Statutaire d0e|ste||]ng T T T R ST S i :
van de instelling. : :
Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

beleggingen etc).

Urlvan hetbeleidsplan https://www.toonbeeld.nl/files/activiteitenplan-2023-vastgesteld-.pdf? 1 o
Vul de link in waar het ic32baa013c :

beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://www.toonbeeld.nl/files/stichting-toonbeeld-definitieve-jaarrekening-2 : Open
verslag. Vul delink in waar het :021.pdf?c6648f7f0b :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum
Activa 31-12-2021 Passiva 31-12-2021 31-12-2020 (*)
Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve € 209-7235 € 208-2025

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

i o < o Herwaarderings-
Financiéle vaste activa 1 reserve

Overige reserves

Voorraden < <
Vorderingen & : :
Y« 81.840 € 246.992
overlopendeactiva ..
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 746.802 € 715071 1opaal

Zz:;;::zﬁ A‘b’e‘drag'van"0[6"materieIe"vaste"activa' bedraagt 474286 euro. De liquide middelen staan geheel ter vrije beschikking: e
toelichting bij de :De bes@emmlngs_,reserves _bestaan uit (stand 31—12_-2021): _ ) _ _
“t-ontwikkelen-nieuwe projecten - Toonbeeld-voor-nieuw en-eigentijds-aanbod-om-jongeren-te-kunnen-bediener (13:Q2L) e
ba’ans qfvu’ de ur] 2achtersta]hgonderhoud|nhetgebouwnopknappen|es|oka]en(74204) .................................................................................................................
naar dejaarrekening i3 _Transitievergoedingen voor.personeel-ivm. gewijzigde wetgeving{35.000)- ...
in a’s h,er een 4SChadevande]aaﬂljkset)eemeﬁroutemdeOpemUCht,afdekkenelgeanSICO(IUOOO) ............................................................................................................................................................
toelichting in is i5. Herinrichting .van.de. hal/entree. ivm.integratie. KUNSIUIEEN. (4LaB05) ...ttt oo oot oo
Opgenomen. 6|CTlvmthUISW6rkenenOnlrneﬁndel’WIJS(8902) ........................................................................................................................................................................................................................................................
:7.. Aanschaf apparatuur/instrumenten voor beeldend en muziek ivm verouderde (computenapparatuur (37.791) ..

-8.-promotie-en-communicatie. lvm-ontwikkelen-nieuwe website -(50.000) -
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 2020 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 1.348.396 € 1.233.617.

Saldo van baten en lasten € 113.283 € 172.801



o6van o6

m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting §De subsidie bestagt uit budgetsubsidie en vergoeding huur. Baten bestaan uit :
Geef hier een toelichting ;.‘ﬁQSﬁgﬁeﬁlQ!ﬁﬂjIQHJQVIGI!QQﬁQDFY@UQSIEDIj(hﬁ@IHKQQbFQHQSFEDIﬁ.\@ﬂﬁjQIQKQQUIﬁﬁGDjﬁpﬂIQHﬁ.\ﬁlﬂDﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjf.'fﬁfﬁ.'l;
lasten of vul de url naar e L e e ey
de jaarrekening in als hier :
een toelichting in is

opgenomen.

ERersoneelskosten..zijn4.de..lo.nen..e.nsalari.ssen,.social.e..Ia_sten.‘e.n..o.v.erig.e.‘.4.4......................4.‘.4.‘.4....5
:personeelskosten (reiskosten; ziekengeldverzekering; arbo; opleidingskosten-e.d:)-- :

Urlvandejaarrekening https://www.toonbeeld.nl/files/stichting-toonbeeld-definitieve-jaarrekening-2 : Open
Vul de link in naar de i021.pdf?c6648f7f0b
jaarrekening als u deze

00R hebt gepubliceerd.
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De bestemmingsreserves bestaan uit (stand 31-12-2021): 
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De lasten bestaan uit inkoopwaarde (inhuur zzp'ers, materialen, leermiddelen e.d.) Aankopen en verwerwingen betreft de inventariskosten en kantoorkosten.

Communicatiekosten betreffen de automatiseringskosten. 

Personeelskosten zijn de lonen en salarissen, sociale lasten en overige personeelskosten (reiskosten, ziekengeldverzekering, arbo, opleidingskosten e.d.)

huisvestingskosten zijn de huur, belastingen, energie en water, schoonmaak en onderhoud

Afschrijvingen zijn de afschrijvingskosten op inventaris en verbouwingen

Overige lasten betreffen algemene kosten (zoals bedrijfsverzekeringen, niet aftrekbare gemengde BTW, kosten website)
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